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Sluzbeni glasnik
Opcine Brckovljani

God. XXXI 2. prosinca 2024.

KAZALO

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE BRCKOVLJANI

1. 1l. Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Brckovljani




REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
OPCINA BRCKOVLIJANI
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 024-03/23-01/017
URBROJ: 238-4-2-24-3
U Brckovljanima, 02.12.2024.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), clanka 28.
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine®, broj 74/10, 125/14 i 48/23), ¢lanka 39. Statuta Opc¢ine Brckovljani (,,SIuzbeni glasnik
Op¢ine Brckovljani, broj 01/18, 02/20, 09/20, 02/21, 04/22, 05/23) te ¢lanka 6. Odluke o ustrojstvu
i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Brckovljani (,,Sluzbeni glasnik Opéine
Brckovljani broj, 07/22 i 10/24) na prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Brckovljani Op¢inski nacelnik Op¢ine Brckovljani donosi:

II. IZMJENU I DOPUNU PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM REDU JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA OPCINE BRCKOVLJANI

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Brckovljani ( "SluZbeni
glasnik Op¢ine Brckovljani" br. 06/23 i 10/24) u ¢lanku 4. dodaje se tocka 3. koja glasi:

3. Vlastiti pogon

Clanak 2.
Iza rednog broja 10. u tablici Sistematizacija radnih mjesta, sistematiziraju se slijede¢a radna
mjesta za Vlastiti pogon Op¢ine Brckovljani:

11. VISI STRUCNI SURADNIK ZA POSLOVE TRZNICE

broj izvrsitelja: 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

11. visi struéni suradnik - 6

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA I ZADATAKA Priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje
pojedinog posla

Organizira rad Vlastitog pogona u skladu s Godi$njim planom i programom rada 50%

koje donosi Upravitelj Vlastitog pogona

Predlaze plan i program rada za Vlastiti pogon te mjere za njegovo provodenje 20%

Obavlja i druge poslove predvidene zakonom i Odlukom o osnivanju i ustrojstvu 20%
Vlastitog pogona




Obavlja i druge poslove i radne zadatke iz svog djelokruga po nalogu Procelnika

10%

Opis razine standardnih mjerila za Kklasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO
ZNANIJE

SLOZENOST POSLOVA

SAMOSTALNOST U
RADU

STUPANJ SURADNIE S
DRUGIM TIJELIMA I
STUPAN]J
KOMUNIKACIJE SA
STRANKAMA
STUPAN]J
ODGOVORNOSTI I
UTJECAJ NA
DONOSENJE ODLUKA
VRSTA
SLUZBENICKOG
ODNOSA

12. SPREMAC/ICA

Sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili struéni diplomski studij menadmenta javnog sektora, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na osobnom racunalu, polozen
drzavni ispit

stupanj slozenosti koji ukljucuje izricito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu
jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

stupanj samostalnosti koji ukljucuje redovan nadzor Upravitelja pogona te njegove
upute za rjeSavanje relativno slozenih stru¢nih problema

stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar unutarnjih
ustrojstvenih jedinica.

stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i strucnih
tehnika;

Sluzbenicki odnos na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom.

broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA
IV.

Opis poslova radnog mjesta
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

2 13

Priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje

pojedinog posla
Obavlja razne poslove ¢iS¢enja prostora trznice unutra i vani, svakodnevno 60%
odrzava Cistocu brisanje povrsina i prasine, prozracivanjem, praznjenjem koseva,
pranjem prozora, svakodnevno odrzava Cistocu i higijenu sanitarnog ¢vora
Vrsi nabavku potrosnog materijala po odobrenju Procelnika Jedinstvenog 30%
upravnog odjela i skrbi o njegovoj adekvatnoj upotrebi
Obavlja i druge poslove i radne zadatke iz svog djelokruga po nalogu Voditelja 10%

pogona

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO
ZNANIJE

SLOZENOST POSLOVA

Srednja strucna sprema

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje jednostavne i standarizirane pomoéno-tehnicke
poslove




SAMOSTALNOST U
RADU

STUPANJ SURADNIJE S
DRUGIM TUJELIMA I
STUPANJ
KOMUNIKACUE SA
STRANKAMA
STUPAN]J
ODGOVORNOSTI I
UTJECAJ NA
DONOSENJE ODLUKA
VRSTA
SLUZBENICKOG
ODNOSA

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje redovan nadzor Voditelja pogona

stupanj komunikacija koji ukljucuje komunikaciju sa Voditeljem i procelnikom

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi

Radni odnos na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom

Clanak 3.

Ova II. izmjena i1 dopuna Pravilnika o unutarnjem redu stupa na snagu osam dana od dana objave
1 objavit ¢e u Sluzbenom glasniku Op¢ine Brckovljani.

OPCINSKI NACELNIK
Tihomir Puras v.r.




