
 

 

Na temelju članka 38.  stavak 1. Zakona o tržištu rada  („Narodne novine br. 118/2018) i članka 93. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br.86/08 i 

61/11) i članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (''Narodne novine'' broj 33/01, 60/01-

vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13), članka 39. Statuta Općine 

Brckovljani (Službeni glasnik Općine Brckovljani, broj 01/18) Općinski načelnik Općine Brckovljani donosi: 

 

ODLUKU 

o uključivanju u  provođenje mjera  

Aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti  

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje  

  Stručnog  osposobljavanja 

za rad bez zasnivanja radnog odnosa 

 

Članak 1. 

Općina Brckovljani uključit će se u provođenje   mjera Aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje, i to mjere  stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa. 

Članak 2. 

Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa je mjera aktivne politike  zapošljavanja radi jačanja 

zapošljivosti i stjecanja znanja i vještina potrebnih za rad.  

 

 

Članak 3. 

U svrhu provedbe Mjere iz članka 1. izvršit će se sve potrebne radnje uključujući izrada Programa za stručno 

osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, te dostavljanja istog Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, 

sa ostalom potrebnom dokumentacijom. 

 

 

Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objave, a objavit će se u Službenom glasniku Općine 

Brckovljani. 
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